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石家庄铁道大学四方学院2014年人才招聘

  

一、学院简介

  

石家庄铁道大学四方学院创建于2001年，是经河北省人民政府批准，教育部确认的，实施本科学
历教育的独立学院。

  

学院现有两个校区， 10个系2个教学部，设有本科专业19个，涉及工学、经济学、管理学、法学
、文学等五个一级学科，有在校生一万多人。

  

学院按照“按需设岗、公开招聘、平等竞争、择优聘用、严格考核、合约管理”的原则，实行教师
聘任制，建立起一支结构合理、实力雄厚的师资队伍。

  

学院依托铁路行业，就业质量好、就业率高、就业单位前景好，成立至今历年的就业率保持在80
%
以上。

  

学院传承了石家庄铁道大学的优良传统和作风，依托铁道大学的办学资源，按照“厚基础、宽口径
、重能力、高素质”的教学理念，以培养具有全面素质的应用型高质量人才作为教学的根本目标，
力行“严谨治学、勇于创新、精心育人、志在四方”的校训，致力于将学院建成“国内知名、特色鲜
明”的独立学院。

  

二、招聘原则：坚持德才兼备，民主、公开、竞争、择优，实行公开招聘，在面

  

试、试讲的基础上择优聘用。
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  三、招聘岗位：   点击查看岗位表格
    

  

  

  

四、薪资福利

  

学院实行聘任制，受聘期间待遇从优。学院教职工的户口和人事关系均在石家庄，按石家庄市的
相关规定缴纳公积金和社会保险，并享受学院的其他福利。

  

五、应聘方式

  

符合条件的应聘者请通过电子邮件（sfxyrlzyb@163.com），以附件形式提供材料（包括简历、
获奖证书等），请在邮件标题写明应聘岗位。

  

未尽事宜，请联系李老师，电话0311—84576037。
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石家庄铁道大学四方学院人力资源部

  

2014年4月
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